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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA COMPANIA OPERADORA DEL CENTRO
CULTURAL Y TURISTICO DE TIJUANA, S.A. DE C.V., REPRESENTADA LEGALMENTE
POR LA DRA. GALIA VIANKA ROBLES SANTANA, EN SU CALIDAD DIRECTORA
GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CENTRO” Y POR
OTRA PARTE LA C. ELIZABETH TORRES BARAJAS A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", Y CUANDO ACTUEN LOS
DOS EN CONJUNTO, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
.- DECLARA “EL CENTRO":

a) Su representada es una sociedad mercantil debidamente constituida bajo las leyes
de los Estados Unidos Mexicanos, lo cual hace constar mediante Escritura Pablica
namero 29,567, volumen 637, pasada ante la fe del licenciade Carlos Ramirez
Zetina, Notario Publico nimero 132, de la Ciudad de México, en fecha 22 de
septiembre de 1980.

b} La sociedad denominada “Compafia Operadora del Centro Cultural y Turfstico de

Tijuana, S.A. de C.V.", es representada por conducto de la Directora General, Dra.

Galia Vianka Robles Santana, quien goza de capacidad juridica y facultades mas
amplias para celebrar el presente contrato; personalidad que acredita mediante a la
constancia de nombramiento suscrita por la licenciada Alejandra Frausto Guerrero,
fitular de la Secretaria de Cultura, de fecha veintiséis de diciembre de dos mil
dieciocho, protocolizada mediante la Escritura Publica ndmero 30,103 volumen
1,202, de fecha veintinueve de enero de dos mil diecinueve, a cargo de la Notarla
Pablica numere once, de Tijuana, Baja California.

¢} Que dentro del objeto social de su representada se encuentra el de:

1. Disefiar, planear y ejecutar programas y acciones de beneficio social y cultural,
destinados a poner al alcance de los ciudadanos los bienes y servicios culturales
propios de su naturaleza y a contribuir con ellos a mejorar la calidad de vida de los
mexicanos dentro del estado de Baja California y en el noroeste.

2. Disefiar, planear y ejecutar programas y accicnes tendientes a la promecion del arte
y la cultura entre jos educandos del sistema nacional de educacion, procurando en
todo momento generar en ellos el apego a los valores culturales como parte de su
formacién integral; asi como promover y difundir los bienes y servicios culturales
entre los estudiantes, maestros e investigadores de las instituciones de educacidén
superior en la regién.

3. Adquirir, enajenar, arrendar bienes muebles e inmuebles y en general realizar
cualquier tipo de actos de dominio gque beneficie a |la sociedad y que estén
orientados a la generacidn de recursos propios para cumplir con su ohjeto social.

d) Que de acuerdo con sus necesidades y para el cumplimienio de sus programas
requiere por un tiempo determinado contar con los servicios de una persona con
estudios de licenciatura, conocimienios en auditoria, manejo de personal,
comprension e interpretacién de normas, reglas, manejo de paquetes de
computacién; por lo que ha determinado llevar a cabo la contratacion de “LA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”.
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Que cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de
“| A PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” conforme a la partida 12101
“Honorarios”. '

Que este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2606
al 2615 del Codigo Civil Federal, 69 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y en apego al oficio DGA-0005-2021, en el que se
informa el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Apiicacion General en materia de Recursos Humanos vy
Organizacion.

Que manifiesta su conformidad para que el pago del Impuesto Sobre la Renta que le
corresponda como persona fisica, se efectie en los términos del Capitule |, del Titulo
IV de la Ley de! Impuesto Sobre ia Renta.

Que para los efectos del presenté contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en
Paseo de los Héroes No. 9350, Zona Urbana Rio Tijuana, C.P. 22010, Tijuana, Baja
California.

Il. DECLARA “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”:

a)

b)

d)

Ser @M ostar en pleno uso de sus facultades mentales y no tener
impedimento alguno para coniratar u obligarse en los términos del presente contrato.

Que cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No.
otorgado por el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Que cuenta con los estudios y conocimientos requeridos que se mencionan en la
declaracién 1. inciso d) y conoce plenamente las caracteristicas y necesidades de los
servicios materia del presente contrato, asi como que ha considerado todos los
factores que intervienen para desarrollar eficazmente [as actividades que
desempefiara.

Que manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia empleo, cargo o
comision en el servicio publico ni se encuentra inhabilitado para el desempeiio de
éstos, asi como que a la suscripcion del presente documento no esta prestando
servicios profesionales por honorarios en la misma y/o en distinta dependencia o
entidad de la Administracién Publica Federal, en la Procuraduria General de la
Republica, en un fribunal administrativo o en la Presidencia de la Republica.
Asimismo, que no es parte en un juicio del orden civil, mercantil o laboral en contra
de alguna de las referidas instituciones puablicas; y que no se encuentra en algdn otro
supuesto o situacién que pudiera generar confiicto de intereses para prestar los
servicios profesionales objeto del presente contrato.

e) Que Eara los efectos del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en

lIl.- DECLARAN LAS PARTES:
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Que conocedoras de las antericres declaraciones, se reconocen mutuamente la
personalidad con que se ostentan, conviniendo en celebrar el presente contrato de
conformidad con las siguientes: )
CLAUSULAS
PRIMERA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga con “EL CENTRO” a
prestar sus servicios profesionales consistentes en:

1} Ordenar y realizar, por si 0 en coordinacién con las unidades administrativas de Ia
Secretaria u otras instancias externas de fiscalizacidn, las auditorias y visitas de
inspeccion que les instruya el Titular de! Organo Interno de Conirol, asi como suscribir el
informe correspondiente y comunicar el resultado de dichas auditorias y visitas de
inspeccidn al titular del Organo Interno de Control, a la Secretaria de la Funcién Pablica
y a los responsables de las areas auditadas;

2} Ordenar y realizar por si o en coordinacién ccn las unidades administrativas de ia
Secretaria 0 con aquellas instancias externas de fiscalizacidon que se determine, las
auditorias, revisiones y visitas de inspeccidén que se requieran para determinar si la
Entidad, cumplen con la normatividad, programas y metas establecidos e informar los
resultados a los titulares de las mismas, y evaluar la eficiencia y eficacia en el
cumplimientc de sus objetivos, ademés de proponer las medidas preventivas vy
correctivas que apoyen el logro de sus fines, aprovechar mejor los recursos que tiene
asignados, y que el otorgamiento de sus servicios sea oportuno, confiable y completo;

3) Vigilar la aplicacién oportuna de las medidas correctivas y recomendaciones derivadas
de las auditorias o revisicnes practicadas, por si o por las diferentes instancias externas
de fiscalizacion;

4) Requerir a las unidades administrativas de la Entidades, documentacion y su
colaboracién para el cumplimiento de sus funciones y atribuciones;

5) Proponer al Titular del Organo Interno de Control las intervenciones que en la materia se
deban incorporar al programa anual de auditoria vy control de dicho érgano;

6) Las demas que las disposiciones legales y administrativas le confieran y la que le
encomiende el titular del Organo Interno de Control, como participar como suplente del
TOIC en diversos comités, entre ofras actividades.

7} Verificar el cumplimiento de las normas de control que emita la Secretaria de la Funcién
Pablica, asi como elaborar los proyectos de normas complementarias que se reguieran
en materia de control;

8) En apoyo del Titular del OIC, Promover y asegurar el desarrollc administrativo, la
modernizacién vy la mejora de la gestion plblica en la Entidad, mediante la
implementacién e implantacion de acciones, programas y proyectos en esta materia.

9) Acudir a su jefe{a) inmediato(a) para recibir indicaciones sobre los tiempos vy horarios de
entrega no contemplados en los anteriores apartados.

10) Trabajar en conjunto con su jefe(a) inmediato(a) en la aclaracién de cualquier duda que
se tenga al respecto del desarrollo de su trabajo, de manera que el desempefio sea
evaluado constantemente conforme a los resultados dados.

11) Apoyar en las actividades necesarias para el buen desempefio del Organo Interno de
Control y de la Institucion.

Asi como a rendir los informes de las actividades desarrolladas cuando se le reguiera, y
entregar los resultados de los servicios pactados en el conirato, mismos que debera
presentar al servidor pablico que designe “EL CENTRO”.

SEGUNDA. .- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad y
sus conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende
“EL CENTRQ”, asi como a respander de la calidad de los servicios v de cualquier otra
responsabilidad en la que incurra, asi como de los dafios y perjuicios que por inobservancia
o negligencia de su parte se causaren a “EL CENTRO”.
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TERCERA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los
servicios objeto del contrato a “EL. CENTRO” en forma personal e independiente, por lo que
serd el Unico responsable de la ejecucidn de los servicios cuando no se ajusten a los
términos y condiciones de este contrato.

CUARTA.- “EL CENTRO” cubrira a “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $18,000.00 M.N (DIECIOCHO MIL PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL) brutos mensuales. Dicho importe serd pagado
proporcionalmente en forma quincenal, previa entrega de los informes o de los servicios
encomendados a satisfaccion de “EL CENTRO”.

“LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” estd de acuerdo en que “EL CENTRO” le
efectlie las retenciones y enteros del I.S.R. de conformidad con los articulos 94 fraccién IV y
96 de la Ley del Impuesto sobre la Renta, anotando en un comprobante las cantidades
netas recibidas.

QUINTA.- El presente contrato observara una vigencia del 01 de junio de 2021 al 31 de
diciembre de 2021.

SEXTA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no podrd, con motivo de la prestacion
de los servicios que realice a “EL CENTRO”, asescrar, patrocinar o constituirse en
consultor de cualquier persona que fenga relaciones directas ¢ indirectas con el objeto de
las actividades que ileve a cabo.

SEPTIMA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, o cualgquier otro medio, los datos y
resultados que obtenga con motivo de la prestacién de los servicios objeto de este contrato,
ni la informacion que “EL CENTRO?” le propercione o a la que tenga acceso debido al objeto
del presente contrato.

En caso de renunciar a la prestacion de los servicios objeto del presente contrato “LA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” de las actividades de Jefa del Departamento de
Auditorfa Interna estara obligada a presentar Acta de Entrega en términos de la Ley General
de Responsabilidad de los Servidores Pablicos, misma que debera anexar mediante acta
administrativa, un informe de sus servicios que cumpla con la normatividad y procedimientos
gue determine la Contraloria Interna.

“LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” que ostente el cargo de Jefa del Departamento
de Auditoria Interna estara obligada a presentar declaracién Patrimonial de !nicio dentro de
los primeros 60 dias naturales de haber ingresado a la Institucion como apoyo a la
Institucion en el buen cumplimiento de sus indicadores, de Ratificacién en el mes de Mayo
de acuerdo a los lineamientos Internos que sean emitidos en su momento y de Conclusién
en caso de que se llegase a dejar de prestar sus servicios a la Institucién dentro de los
siguientes cinco dias.

OCTAVA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni
total en favor de cualquier otra persona fisica © moral, 10s derechos y obligaciones derivadas
del presente contrato.

NOVENA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL CENTRO”,
cualguier hecho o circunstancia que paor virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar
0 evitar perjuicio a el mismo.
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[}ECIMA.- “EL CENTRO” designa a Lic. Francisco Javier Tapia Campos, Titular del
Organo Interno de Control en el CECUT para recibir a su entera satisfaccion los informes
de las actividades desarrolladas por “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, asi como
el resultado de los servicios pactados en el contrato.

DECIMA PRIMERA.- “EL CENTRO”, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad
declaracion judicial, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “LA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS™:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecion debida respecto de la informacion a la que tenga acceso
como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir lo
rechazado por “EL CENTRO”;

d) Por negarse a informar a “EL. CENTRO” sobre la prestaciéon y/o el resuitado de los
servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL CENTRO” durante la prestacion de
los servicios;

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion Il inciso d) se realizé con
falsedad, y

g) Por incumplimiento de cualgquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL. CENTRO comunicaréd por escrito a
“LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, el incumplimiento en que éste haya incurrido,
para que, en un término de diez dias habiles, exponga lo que a su derecho convenga, y
aporte, en su caso, las pruebas correspondientes.

Transcurrido el término sefialado en el parrafo anterior, “EL CENTRO” tomando en cuenta
los argumentos y pruebas ofrecidos por “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”,
determinara de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el contrato y
comunicara por escrito a “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA. - “EL CENTRO” en cualquier momento, podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para éste y sin necesidad de que
medie resolucién judicial alguna, dando aviso por escrito a “LA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS” con cinco dias habiles de anticipacién. En todo caso, “El. CENTRO” debera
cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a su
entera satisfaccion.

Asimismo “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de manera
anticipada, previo aviso gque por escrito realice a “EL. CENTRO” en el plazo sefalado en el
parrafo que antecede. “EL CENTRO” se reserva el derecho de aceptar la terminacion
anticipada del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que,
€n su caso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “LA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” no sera responsable por
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente
cumplir con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de
que dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- No se establece relacion laboral alguna, al no crearse condiciones de
subordinacién como lo prevén los articulos 8°, 10° y 20 de la Ley Federal del Trabajo, en
adicion de lo cual “LLA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” manifiesta que en el presente
contrato no existird subordinacion juridica entre él y “EL. CENTRO”, ya que no existira
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dependencia econémica porqgue el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato
no le imposibilitan tener otras actividades para percibir ingresos por fuentes distintas; asi
como tampoco estara sujeto a la direccion técnica de “EL CENTRO” en la prestacion de sus
servicios, puesto que cuenta con la posibilidad de aplicar libremente sus conocimientos y
experiencias profesionales.

Este contrato no producira relacidn laboral, ni originara obligaciones, ni derecho de esta
naturaleza entre “LAS PARTES”, por lo que aceptan y reconocen que los compromisos
contenidos en el presente instrumento no generan ni generaran relacién de tipo laboral entre
las mismas.

En el caso, de que cada una de “LAS PARTES”, necesiie de los servicios de otras
personas, cada una de ellas las contrataran bajo el régimen juridico que le resulte aplicable,
al personal utilizado, responsabilizandose de todas las obligaciones derivadas de las
disposiciones legales, y responderan por las posibles reclamaciones gue sus contratados
pudiesen presentar en su contra o en contra de alguna de “LAS PARTES”, en relacién con
los servicios profesionales materia del presente contrato.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES”, aceptan que todo lo no previsto en el presente
contrato se regira por las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil para el Estado de Baja
California, supletoriamente las del Cédigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccién y competencia de los tribunales
de la ciudad de Tijuana, Baja California, renunciando al fuero que con razén de su domicifio
presente o futuro la Ley pudiera concederle a cualquier otro tribunal distinto de los que se
han sometido.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES” QUE INTERVIENEN EN EL PRESENTE
CONTRATO Y SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, SE
AL CALCE Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE
TIJUANA, BAJA CALIFORNIA, EL 01 DE JUNIO DEL 2021.

“EL CENTRO”
DRA. GALIA VIANKA ROBLES SANTANA
DIRECTORA GENERAL
“TESTIGO” “TESTIGO”
B v -
; Q GeUG 47» l:."a}lﬁ Q"J,
C.P. MARTHA IMELDA VEL E R’DDRI’GUEZ LIC. ESTHER GARCIA MONTES
SUBDIRECTORA DE ADMINKSTRACION GERENTE DE RECURSOS HUMANOS



